 INSIGHT ENTERPRISES, INC.
POLITIQUE SUR LA DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS AUX ANALYSTES DES MARCHÉS BOURSIERS ET AUX INVESTISSEURS 
(En vigueur le 4 août 2003)  
Nous nous engageons de divulguer des renseignements à propos d'Insight Enterprises, Inc. et ses filiales ("Insight Enterprises) sans aucune partialité envers des analystes ou les investisseurs spécifiques, et nous nous conformerons à la Réglementation FD, promulguée par la Commission des valeurs immobilières des États Unis ("SEC"). Nous continuerons à permettre aux actionnaires potentiels et actuels l'accès aux  informations significatives sur Insight Enterprises en conformité avec les lois applicables sur les valeurs immobilières.  Également, nous faciliterons l'accès à des certaines personnes faisant partie du personnel cadre de gestion lorsque applicable et en conformité avec la   Réglementation FD. Nous croyons qu'il est dans l'intérêt d'Insight Enterprises de garder un dialogue ouvert et actif avec ses actionnaires, ses analystes sur le marché boursier et les investisseurs potentiels à l'égard de l'historique de notre rendement boursier et  nos plans d'avenir, tout en se conformant aux lois présentes en matière de valeurs immobilières.  
CONFORMITÉ
Nous avons l'intention de nous conformer aux exigences en ce qui a trait à  la divulgation de toute information et aux comptes rendus  reliés  aux lois applicables sur les valeurs immobilières, y compris la Réglementation FD. Notre pratique a toujours été de divulguer au public tout renseignement qui s'avère important à l'égard d'Insight Enterprises, et ce, sans exception. Insight Enterprises s'attend à ce que ces lois soient strictement respectées par  les cadres, les dirigeants et les employés. À défaut de se conformer à la lettre de cette politique peut entraîner des mesures de rigueur allant jusqu'au congédiement. 
Guides de conformités
Insight Enterprises a établi les guides suivants ayant pour but de respecter la Réglementation FD et d'éviter la divulgation sélective des données importantes qui ne sont pas destinées au public en général.  
1. Divulgation
Nous afficherons cette politique et toute modification qui s'y applique à l'intérieur de cette section de notre site et ce, dès que ces dernières seront disponibles.  
2. Cadres autorisés (Insight Enterprises)  
a) Seuls le Dirigeant Général, le Président, le chef des finances et le vice-président principal des finances  d'Insight Enterprises, Inc. ("Cadres et/ou Officiers Autorisés) sont autorisés de communiquer au nom de l'Entreprise avec des analystes, des professionnels du marché boursier, des actionnaires et d'autres individus couverts par la Réglementation FD ("personnes désignées") ou avec des représentants oeuvrant au sein des médias des affaires.  
b. Des employés autres que des Cadres Autorisés ("Autres Employés") peuvent communiquer au nom d'Insight Enterprises, Inc. avec des représentants des médias et oeuvrant dans le milieu des affaires seulement sur réception d'autorisation préalable provenant d'un Cadre autorisé et selon l'opportunité seulement lorsque ledit Cadre Autorisé pourra être présent. D'autres Employés peuvent communiquer avec lels médias de l'industrie (catégorie tout à fait à part des médias du milieu des affaires) ou avec des représentants du sujet des affaires d'une des filiales en tant que partie intégrale de l'Entreprise ou l'un des programmes reliés aux relations publiques de ladite filiale avec des représentants des médias des publications reconnues seulement après avoir reçu l'autorisation préalable provenant d'un Cadre Autorisé.
 c. Aucun employé n'est autorisé à communiquer quoique ce soit à propos d'Insight Enterprises, Inc. qui s'avère être de l'information non destinée au public, sauf par l'intermédiaire d'une divulgation publique effectuée de façon légale par le Cadre Autorisé ou par l'avocat-conseil d'Insight Enterprises.
d. À titre de capacité pratique, au cours de toutes les réunions préprogrammées, les conférences téléphoniques ou toute autre communication avec des Personnes Désignées, le règlement dit qu'au moins deux employés doivent être présents, dont un devrait être un Cadre Autorisé. 
e. 
Les employés seront avertis qu'ils devront référer toute question concernant les communications avec des Personnes Désignées au vice-président principal des finances d'Insight Enterprises, Inc. 
f. 
Chacun des Dirigeants Autorisés recevra une formation adéquate en ce qui a trait à la conformité de cette Politique. 
3. Conférences téléphoniques diffusées et reliées aux revenus trimestriels
a. Nous publierons les résultats des revenus trimestriels.
b. Suivant l'émission de chaque rapport contenant les revenus trimestriels, nous tiendrons une conférence téléphonique d'analyse qui sera ouverte au public et les médias par l'intermédiaire d'une émission diffusée sur le web (ligne d'écoute seulement) qui indiquera quel avis public sera effectué par communiqué de presse, par distribution électronique ou par affichage sur notre site. 
c. La rediffusion de la conférence téléphonique peut être effectuée sur notre site pour un temps limité après ledit appel. 
d. Nous pouvons fournir des conseils liés aux buts financiers d'Insight Enterprises. Tout conseil et modification ou affirmation de conseils, seront fournis par l'intermédiaire des divulgations publiques, telles que des communiqués de presse ou des conférences téléphoniques ouvertes au public. 
e. Nous continuerons l'utilisation des règles libératoires conformément aux lois applicables sur les valeurs immobilières pour les informations prévisionnelles lors de toute communication avec des Personnes Désignées faisant partie des formats de communication individuelle, de groupe ou de conférence.  
4. Rapports d'Analystes et Modèles
À l'occasion, nous pouvons analyser des rapports provisoires d'analystes et de modèles seulement dans le but  de confirmer l'exactitude des faits divulgués au public. Autrement, nous n'effectuerons aucune étude ou commentaire au sujet des rapports provisoires d'analystes et de modèles. Nous communiquerons par écrit à chacun des analystes que l'étude de tout rapport se limitera à l'exactitude des documents concrets contenus dans le rapport à partir de la date de notre étude, et ladite étude ne sera aucunement considérée comme une convention ou de l'acquiescement de notre part et ce, incluant les projections, les prévisions ou les opinions indiquées à cet égard.
 
5. Période morte 
Entre la fin de chaque trimestre et la publication de nos résultats financiers, nous observons une "période morte" (période tranquille) pendant laquelle nous n'effectuons aucun commentaire à l'égard des opérations d'Insight Enterprises, son rendement financier ou les perspectives en affaires destinés à des Personnes Désignées ou à des membres de la presse.
6. Présentations
a. Nous continuerons à participer dans des conférences commanditées par des sociétés en valeurs ainsi que dans d'autres. Nous pratiquerons le processus d'exécuter des présentations et d'afficher lesdites présentations sur notre site. Nous avons l'intention de participer à des conférences seulement lorsque celles-ci seront diffusées sur le web.
b. Les Cadres Autorisés continueront  à s’entretenir avec des Personnes Désignées individuelles et des groupes qui se composeront de Personnes Désignées. Également, nous continuerons à participer dans d’autres réunions publiques où des Personnes Désignées peuvent être présentes, y compris à des colloques connexes, des salons commerciaux et des réunions d’employés. Nous n’avons aucune intention de divulguer des informations non destinées au public durant ces réunions, Cependant,  si l’on établit que des renseignements spécifiques non destinés au public ont été divulgués de façon non intentionnelle, lesdites informations seront publiées de manière appropriée et en conjonction avec la Réglementation FD. 
 

D'AUTRES INFORMATIONS CONCERNANT CETTE POLITIQUE
Toute demande de renseignement concernant les dispositions ou les procédures de cette Politique doit être adressée à l’Avocat-conseil d’Insight Enterprises ou auvice-président principal des finances.   
